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Que, habiendose creado, modificado y/o actualizado diversas normas 
internas que regulan el funcionamiento academico y administrativo de la Universidad Nacional 
Santiago Antunez de Mayolo, entre ellas su Estatuto, resulta necesario adecuar y actualizar el 
Reglamento General de Grados y Titulos vigente, aprobado el aho 2025, a fin de garantizar su 
concordancia, coherencia y compatibilidad con el nuevo marco normativo institucional, evitando 
contradicciones, vacios o dificultades en su aplicacion; es por ello que, mediante Oficio N.° 572-2025-

Visto, el Oficio N.° 572-2026-UNASAMA/RA, de fecha 19 de agosto de 
2026, del vicerrector academico de la UNASAM, sobre aprobacidn del Reglamento General de Grados 
y Titulos de la UNASAM;

Que, del mismo modo, el Reglamento General de la UNASAM, considera 
como uno de los fines de la UNASAM, la realizacion y promocion de la investigacidn cientifica, 
tecnologica y humanistica, asi como la creacibn intelectual y artistica; asi mismo, es necesario contar 
con Reglamentos Especiales, para poder implementar las normas y procedimientos sobre el cual debe 
regirse nuestra Institucion; siendo uno de ellos, la implementacibn del Reglamento de Grados y 
Titulos, mediante el cual se estableceran las normativas para el otorgamiento de los Grados 
Academicos de Bachiller, Maestro y Doctor correspondientes a nombre de la Nacion. Asi mismo, la 
Ley Universitaria N.° 30220, establece la creacidn de una comision organizadora, la cual tendra a su 
cargo la aprobacidn del estatuto, reglamentos y documentos de gestidn academica y administrativa de 
la universidad; en tai sentido, encontrandose las autoridades obligados a la implementacidn de estos, 
conforme establece la Primera Disposicidn Complementaria Transitoria de la Ley en mencibn, el cual 
prescribe en el penultimo parrafo “Es de responsabilidad de las autoridades eleqidas completar la 
adecuacion de la universidad a las normas de la presente Ley y el respectivo Estatuto por Io 
cual, en conformidad a ello, se aprobd el Reglamento de Grados y Titulos de la UNASAM, con 
Resolucidn Rectoral N.° 855-2025-UNASAM, de fecha 16 de setiembre de 2025;

Que, es preciso sehalar que, la Ley Universitaria - Ley N.° 30220, tiene 
como objeto: “Normar la creacidn, funcionamiento, supervision y cierre de las universidades. 
Promueve el mejoramiento continuo de la calidad educativa de las instituciones universitarias como 
entes fundamentales del desarrollo nacional, de la investigacidn y de la cultura

Que, la Universidad Nacional Santiago Antunez de Mayolo, es una 
persona juridica de derecho publico interno, creada por Decreto Ley N.° 21856 del 24 de mayo de 
1977; fija su domicilio fiscal en la avenida Centenario N.° 200, distrito de Independencia, provincia de 
Huaraz, departamento de Ancash. La UNASAM es autonoma en su regimen normativo, de 
gobierno, academico, administrativo y economico, de conformidad a Io establecido en el articulo 
18° de la Constitucidn Politica del Peru, concordante con el Capitulo I de la Ley N.° 30220, Ley 
Universitaria, “La universidad es la comunidad de profesores alumnos y graduados”; asimismo, 
se rige por su Estatuto y sus normas internas, dentro del marco de la Constitucidn Politica del Peru y 
de las Leyes;
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Que, en ese sentido, es de advertir que el proyecto del nuevo 
“Reglamento General de Grados y Titulos”, tiene por objeto: “Miculo 1. Normar el procedimiento para 
la obtencibn de los grados academicos y titulos profesionales en la Universidad Nacional Santiago 
Antunez de Mayolo" y por los considerandos expuestos y en virtud al articulo 8° de la Ley N.° 30220, 
Ley Universitaria, concordante con el articulo 11 “del Estatuto de la UNASAM, que prescribe: “El
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xVYiNASAM/VRA, de fecha 19 de agosto de 2026, el vicerrector academico de la UNASAM, remite al 
\ (^efior rector de la UNASAM, la propuesta del Reglamento General de Grados y Titulos de la 

c/syniversidad nacional Santiago Antunez de Mayolo, documento que establece las disposiciones y 
'^kcCpok^Z/Procedimiento relacionados con el otorgamiento de los grados academicos y titulos profesionales en 

nuestra universidad, elaborado por el Vicerrectorado Academico y consta de 07 titulos, 04 capitulos y 
p——-—29 articulos, propuesta que ha sido elaborada considerando el marco normativo vigente y las 

necesidades institucionales vinculadas a la adecuada regulacidn, organizacidn y desarrollo de los 
procedimientos academicos correspondientes a la obtencibn de grados y titulos procurando garantizar 
su aplicacion uniforme en las diferentes Facultades de la Universidad; por ello, solicita disponer su 
trafamiento en sesidn de Consejo Universitario, conforme las disposiciones institucionales vigentes, a 
fin de que dicho colegiado evalue y adopte las acciones correspondientes para su aprobacidn;
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SE RESUELVE:

a los organos competentes de la UNASAM, el
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De conformidad con Io establecido en la Ley N.° 30220, Ley Universitaria 
y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 115° del Estatuto de la UNASAM;

Estado reconoce la autonomla universitaria “Dentro del marco de la Constitution Polltica, la Ley 
Universitaria N° 30220 y otras normas conexas, la UNASAM ejerce autonomia en los slguientes 
reglmenes: a) Normativo, b) De gobierno, c) Academico, d) Administrativo, e) Economico, asi 
como, de conformidad a Io dispuesto por el literal b) del articulo 115° del mismo cuerpo legal, que 
establece como una de las atribuciones del Consejo Universitario, “Aprobar el reglamento general de 
la UNASAM, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su 
cumplimiento.”; en sesion extraordinaria del Honorable Consejo Universitario de fecha 20 de agosto de 
2026, analizado y debatido el caso, se acordo por unanimidad: APROBAR el Reglamento General 
de Grados y Titulos de la UNASAM, que consta de 07 titulos, 04 capitulos y 29 artfculos;

Mag. YOSSELYN ANGELICA FLORES MONTALVO 
SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL
SANTIAGO ANTUNEZ DE MA YOLO
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%0 576-2026-VmSAM

Huaraz, 27 (He agosto die 2026

Distribuc.: UTDAO VRA-VRI-SG-lnt.
C.c.: Archive.
EPSC/EPR.

ARTICULO 1°. - APROBAR el Reglamento General de Grados y Titulos 
de la UNASAM, que consta de 07 titulos, 04 capitulos y 29 articulos, que como anexo forma parte 
de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. DISPONER
estricto cumplimiento de la presente Resolucion.
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ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N° 576 2026 UNASAM

TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4. Base legal

• Constitucion Politica del Peru

Articulo 3. Competencias institucionales de la UNASAM en la gestion de grados y 

titulos
La Universidad Nacional Santiago Antunez de Mayolo otorga, a nombre de la Nacion, 

los grados academicos de bachiller, maestro y doctor, asi como los titulos profesionales 

correspondientes.

Articulo 1. Objeto

El Reglamento General de Grados y Titulos tiene por objeto regular el procedimiento 

para la obtencion de grados academicos y titulos profesionales en la Universidad Nacional 

Santiago Antunez de Mayolo (UNASAM).
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• Ley N° 30220, Ley Universitaria.

• Ley N° 31803, Ley que modifica la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, a fin de 

promover la investigacion para la obtencion del grado academico de bachiller o del 

titulo profesional y facilitar la insercion de los graduados de las universidades publicas 

y privadas en el mercado laboral.

• Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General.

• Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444.

• Estatuto de la UNASAM

JAM NXN1 w

Articulo 2. Ambito de aplicacion
Las disposiciones del presente Reglamento son de cumplimiento para docentes, 

estudiantes, graduados, el gobierno de la universidad (Asamblea Universitaria, Consejo 

Universitario, Rector, Consejos de Facultad, decanos), vicerrectores, Director de la 

Escuela de Postgrado, Director de Departamento Academico, Director de Escuela 

Profesional, Unidad de Investigacion, Secretaria General, Unidad de Grados y Titulos, y 

el personal administrative en la gestion de los grados academicos y los titulos 

profesionales.

• Resolucion del Consejo Directive N° 009-2015-SUNEDU/CD, que aprueba el 

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos.
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TITULO II

DE LOS EGRESADOS

Articulo 7. De la constancia de cgreso (pregrado y posgrado)

a) Cumplir el plan de estudios

b) Aprobar los creditos (no

Articulo 6. Definicion

Se considera egresado (de pregrado o posgrado) a la persona que ha completado el total 

de creditos obligatorios y electivos requeridos por su programa de estudios, maestria o 

doctorado en la Universidad Nacional Santiago Antunez de Mayolo, independientemente 

de que haya obtenido o no el grade academico correspondiente.

6.1. Requisitos para 

facultades de la UNASAM

menor de 200 creditos) y asignaturas exigidas por la 

carrera profesional correspondiente y presentar el informe individual de 

conformidad sobre convalidacion de asignaturas, si lo hubiera.

c) Presentar la(s) constancia(s) de practicas preprofesionales de acuerdo al tiempo 

establecido por la escuela profesional de cada facultad.

d) Cumplir con las obligaciones o compromisos contraidos con la UNASAM.

ser considerado egresado de la escuela profesional de las

Xfb-

• Resolucion de Consejo Directive N° 010-2017, que modifica el Reglamento del 

Registro Nacional de Grades y Titulos.

• Resolucion del Consejo Directive N° 0003-2026-SUNEDU/CD, que aprueba la 

modificacion del Reglamento del Registro Nacional de Grades y Titulos, aprobado 

mediante Resolucion del Consejo Directive N° 009-2015-SUNEDU/CD.

o su

Articulo 5. Articulacion curricular de la investigacion

Con la fmalidad de oriental- progresivamente a los estudiantes en el desarrollo de sus 

investigaciones, las asignaturas de esta area se impartiran de manera articulada y 

secuencial. Las direcciones de las escuelas profesionales garantizaran la inclusion de la 

asignatura Trabajo de Investigacion en el ultimo semestre, cuyo prerrequisito sera la 

asignatura de Tesis o su equivalente. Ambas asignaturas se implementaran en 

cumplimiento de la Ley N.° 31803.
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• Nombre de la universidad

• Fecha de expedicion

Articulo 9. Del procedimiento para la expedicion de constancia de egreso
Los requisites establecidos para la expedicion de la constancia de egreso, tanto de 

pregrado como en posgrado, deben seguir el siguiente procedimiento:

Articulo 10. Del contenido de las constancias de egreso

Las constancias de egreso (pregrado y posgrado) de la Universidad Nacional Santiago

Antunez de Mayolo deben contener como minimo:

• Escudo oficial de la universidad

• Ley de creacion de la universidad

• Nombre de la facultad o Direccion de la Escuela de Postgrado

• Escuela Profesional o Programa de Estudios

• Nombre del egresado (pregrado y posgrado)

• Periodo de estudios

Articulo 8. De los requisites para la expedicion de constancia de egreso (pregrado y 

posgrado)

• Solicitud dirigida al Director de la Escuela Profesional o al Director de la Escuela de 

Postgrado, segun corresponda.

• Recibo de pago (Tesorerla de la UNASAM) u otras formas de pago permitidas.

• Dos fotografias actuates tamano carnet para pregrado y tamano pasaporte para 

posgrado, con traje formal y con fondo bianco.

da ii

La constancia de egreso acredita la culminacion de los estudios en el programa de estudios 

o carrera profesional en la Universidad Nacional Santiago Antunez de Mayolo. Este 

documento se emite a solicitud del interesado y como paso previo a la obtencion del grado 

academico correspondiente.

UNASAM
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 . z • Se presenta en la secretariate la Direccion de la Escuela Profesional 0 secretaria de la 

Escuela de Postgrado.

• Es emitida por la Direccion de la Escuela Profesional o Direccion de Escuela de 

Postgrado.

• Sera entregada en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles.



ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO - RECTOR N° 576 2026 UNASAM

Articulo 14. Del trabajo de investigacion o proyecto de tesis para la obtencion del 

grado academico de bachiller

14.1. Del trabajo de investigacion o proyecto de tesis

La exigencia academica de presentar un trabajo de investigacion o proyecto de tesis 

para obtener el grado academico de bachiller se establece de conformidad con el

• Nombre y firma del Director de la Escuela Profesional y Decano, para el caso de 

egresados de pregrado; y del Director de la Escuela de Postgrado para los egresados 

de posgrado.

TITULO III
DE LAS EXIGENCIAS ACADEMICAS DE LOS GRADOS ACADEMICOS ¥

TITULOS PROFESIONALES

CAPITULO I
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

Articulo 11. Exigcncias academicas para cl grado academico de bachiller
Haber aprobado los estudios de pregrado y acreditar el dominio de un idioma extranjero, 
de preferencia ingles o lengua nativa. Los estudios de pregrado incluyen la aprobacion de 

un curso de trabajo de investigacion que se imparte en el ultimo semestre de estudios de 

cada carrera.

Articulo 13. Del idioma extranjero (de preferencia ingles o lengua nativa)
Para la obtencion del grado academico de bachiller, se requiere el conocimiento de un 

idioma extranjero (de preferencia ingles) o de una lengua nativa (de preferencia quechua), 

validado por el Centro de Idiomas de la UNASAM.

Articulo 12. De los estudios de pregrado
La Universidad disefia los planes curriculares o planes de estudios de sus carreras 

con las necesidades nacionales y regionales que impulsen el 

desarrollo del pals. Los estudios generales son obligatorios, comprenden como mlnimo 

35 creditos y estan orientados a la formacion integral del estudiante. Por su parte, los 

estudios especificos y de especialidad brindan los conocimientos propios de la profesion 

y comprenden, como mlnimo, 165 creditos.

profesionales, de acuerdo 

Xi w f)?)
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numeral 45.1 del artlculo 45 de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, modificada 

por la Ley N.° 31803.

14.1.3 Presentacion de la solicitud para la designacion de asesor y jurado 

evaluador

14.1.1 De la exclusion del trabajo de investigacion o proyecto de tesis para el 

grado de bachiller

Quedan exonerados de presentar el trabajo de investigacion o proyecto de 

tesis, para obtener el grado academico de bachiller los egresados de 

pregrado comprendidos en la modalidad de bachillerato automatico, de 

acuerdo con la Segunda Disposicion Complementaria de la Ley N.° 31971, 

Ley que modifica la Ley N.° 31803, Ley que modifica la Ley N.° 30220, 

Ley Universitaria, a fin de promover la investigacion para la obtencion del 

grado academico de bachiller o del titulo profesional. Esta disposicion 

comprende a los egresados hasta el 31 de marzo de 2024; por tanto, sus 

beneficiarios tramitaran el grado academico sin dicha exigencia.

o trabajo de investigacion14.1.2 De la presentacion del proyecto de tesis 

durante la formacion profesional

El estudiante de pregrado podra presentar su trabajo de investigacion o 

proyecto de tesis o el avance de este, durante el ultimo semestre academico, 

a fin de cumplir con la exigencia academica. El proyecto debera presentarse 

en formate digital y estar vinculado necesariamente con una linea de 

investigacion de la escuela profesional o del programa de estudios. No 

obstante, el tramite para el otorgamiento del grado academico de bachiller 

solo podra iniciarse una vez que el estudiante haya egresado.

1
fS'/ UNAI

El estudiante o egresado presentara una solicitud dirigida al Decanato de su 

facultad proponiendo la designacion del asesor de tesis y la designacion del 

jurado evaluador. Asimismo, se deberan incluir en el expediente el proyecto 

o trabajo de investigacion, la carta de aceptacion del asesor, el reporte de 

originalidad (informe de similitud) y el reporte de uso de inteligencia 

artificial (IA), ambos emitidos por el asesor. Asimismo, dichos documentos



ANEXO DE LA RESOLUCION DE CONSEJO UN1VERSITARIO - RECTOR N° 576 2026 UNASAM

14.1.5

no

14.1.4.1 Notificacion al jurado evaluador

La Resolucion de Decanato sera notificada a los miembros del jurado 

evaluador dentro del plazo de dos (2) dias habiles. Esta notificacion 

implica la remision de la resolucion y el expediente del trabajo de 

investigacion o proyecto de tesis, via correo institucional.

seran presentados en formato digital mediante mesa de partes virtual de su 

facultad o correo institucional de la secretaria del Decanato.

14.1.4 Designacion del asesor y jurado evaluador
El Decano de la Facultad remitira el expediente a la Direccion de la Escuela 

Profesional dentro del plazo de un (1) dia habil. Posteriormente, el Director 

de la Escuela Profesional, en el plazo de tres (3) dias habiles designara el 

asesor y propondra a los miembros del jurado (presidente, secretario y 

vocal), quienes deberan pertenecer al departamento academico respective o 

estar vinculados a la linea de investigacion de la escuela profesional o 

programa de estudios. La designacion del asesor y jurado evaluador sera 

aprobada en el plazo de dos (02) dias habiles mediante Resolucion de 

Decanato, con cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad.

1)4

Revision y subsanacion de observaciones del trabajo de investigacion o 

proyecto de tesis
El jurado evaluador emitira su pronunciamiento de conformidad o 

conformidad dentro del plazo de cinco (5) dias habiles, mediante un informe 

detallado de las observaciones. Una vez notificada la no conformidad, el 

interesado dispondra de hasta cinco (5) dias habiles para subsanar las 

observaciones con el apoyo de su asesor. Posteriormente, las correcciones seran 

remitidas al jurado evaluador para que emita la conformidad correspondiente. 

Emitido el informe de conformidad, el presidente del jurado lo elevara a la 

Direccion de la Escuela Profesional, dentro del plazo de dos (2) dias habiles, y 

solicitara la aprobacion del trabajo de investigacion o proyecto de tesis. Esta 

dependencia remitira el expediente al Decanato, dentro del plazo de un (1) dia 

habil, para su aprobacion.

4s B
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14.1.6

14.1.7

14.1.8

Articulo 16. Del grado academico requerido para el titulo profesional

Es condicion indispensable poseer el grado academico de bachiller para tramitar y otorgar 

el titulo profesional correspondiente.

Articulo 17. De la tesis, trabajo de suficicncia profesional u otras modalidades

17.1 De la tesis
La exigencia academica de la tesis para la obtencion del titulo profesional (numeral 

45.2 del articulo 45 de la Ley N° 30220) se da por cumplida con el informe final de 

tesis.

CAPITULO II
TITULO PROFESIONAL

ft

El trabajo de investigacion o proyecto de tesis sera aprobado mediante resolucion 

de Consejo de Facultad. Para la elaboracion del informe final de tesis, se otorgara 

un plazo minimo de cuatro (4) meses y maximo de un (1) ano, prorrogable hasta 

por un (1) ano adicional.( r 
1I »i —, I 
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Si el jurado evaluador emite la no conformidad por segunda vez, el estudiante o 

interesado debera presentar un nuevo trabajo de investigacion o proyecto de 

tesis.

Una vez realizadas las observaciones al trabajo de investigacion o proyecto de 

tesis, el jurado evaluador no podra realizar nuevas observaciones.

El miembro del jurado evaluador que incumpla los plazos establecidos en el 

presente Reglamento sera reemplazado de oficio, a propuesta del Director de la 

Escuela Profesional. Este incumplimiento constituira un demerito que se 

registrar^ en su legajo personal.

Emision de la resolucion quo aprueba el trabajo de investigacion o proyecto 

de tesis

Articulo 15. Exigencias academicas para el titulo profesional
Son requisites academicos para la obtencion del titulo profesional contar con el grado 

academico de bachiller y aprobar una tesis o un trabajo de suficiencia profesional (TSP). 

Las facultades acreditadas podran establecer modalidades adicionales a estas dos ultimas. 

El titulo profesional solo podra obtenerse en la universidad en la que se haya obtenido el 

grado academico de bachiller.
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no

El Decano remitira el expediente al Director de la Escuela Profesional dentro del 

plazo de un (1) dia habil. Posteriormente, el Director de la Escuela Profesional 

remitira el informe final de tesis al jurado evaluador, dentro del plazo de dos (2) 

dias habiles.

17.1.2. Revision, subsanacion de observaciones y programacion de la 

sustentacion del informe final de tesis

17.1.1. Presentacion de la solicitud para la aprobacion del informe final de tesis 

El bachiller presentara una solicitud dirigida al Decano de su facultad para la 

aprobacion de su informe final de tesis. Asimismo, debera incluir a su expediente 

la carta de conformidad del asesor, el reporte de originalidad (informe de 

similitud), el reporte de uso de inteligencia artificial emitido por el asesor de la 

tesis y la Resolucion de Consejo de Facultad de aprobacion de proyecto. Dichos 

documentos seran presentados de manera digital, mediante mesa de partes virtual 

de su facultad.

pronunciamiento sera notificado al bachiller mediante su correo institucional.

En caso de no conformidad, el bachiller dispondra de diez (10) dias habiles, 

contados a partir de la notificacion, para subsanar las observaciones en 

coordinacion con su asesor. Posteriormente, las correcciones seran remitidas al 

jurado evaluador, que emitira su pronunciamiento de conformidad o 

conformidad dentro del plazo de cinco (5) dias habiles.

Si se emite la no conformidad por segunda vez, las observaciones deberan 

subsanarse dentro del plazo de tres (3) dias habiles. Las correcciones seran 

remitidas al jurado evaluador para que emita la conformidad correspondiente.

Una vez otorgada la conformidad, el jurado evaluador comunicara a la Direction 

de la Escuela Profesional que el informe final de tesis se encuentra expedite para 

su sustentacion. Finalmente, la Direction de la Escuela Profesional programara 

la fecha, la hora y el lugar del acto de sustentacion dentro de un plazo maximo 

de tres (3) dias habiles.

El presidente del jurado evaluador, dentro del plazo de quince (15) dias, 

coordinara con los demas miembros del jurado la emision del pronunciamiento 

de conformidad o no conformidad del informe final, de darse la no conformidad, 

se notificaran las observaciones mediante un informe detallado. Dicho
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17.1.3. Sustentacion del informe final de tesis

• Aprobado con excelencia: De 19 a 20

• Aprobado con mencion: De 17 a 18

• Aprobado: De 14 a 16

• Desaprobado: 13 o menos puntos.

Luego de la deliberation, se invitara al bachiller a reingresar a la sala para 

escuchar la lectura del acta de sustentacion por parte del secretario.

En caso de inasistencia a la sustentacion, se redactara un acta de 

inconcurrencia y se comunicara a la Direccion de la Escuela Profesional 

para su reprogramacion respectiva, acto que se programara dentro de 

treinta (30) dlas calendarios despues del acto de inconcurrencia 

injustificada.

I.r
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El jurado estara a cargo de la evaluacion de la sustentacion de la tesis. Al 

concluir el acto, el jurado deliberara de forma reservada para asignar la 

calificacion respectiva y redactar el acta de sustentacion, empleando la 

escala vigesimal de 00 a 20 puntos, sin decimales, bajo los siguientes 

criterios:

s
17.1.4. De la desaprobacion de la sustentacion del informe final de tesis

Si el bachiller desaprueba la sustentacion del informe final de tesis, se 

seguiran los siguientes supuestos:

• En caso de desaprobar la defensa del informe final de tesis, el presidente 

del jurado remitira el acta correspondiente a la Direccion de la Escuela 

Profesional, a fin de programar la nueva fecha y hora de la sustentacion 

dentro de dos (2) meses despues del acto de desaprobacion.

• En caso de desaprobar la sustentacion de la tesis por segunda vez, el 

bachiller debera iniciar con la presentation de un nuevo proyecto de 

tesis.

• El jurado evaluador que no remita los documentos correspondientes a 

la Direccion de la Escuela Profesional dentro de los plazos establecidos 

sera reemplazado de oficio, a propuesta del Director de dicha escuela. 

Este incumplimiento constituira un demerito que se registrar^ en su 

legajo personal.
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17.2.

17.1.5. Aprobacion del Titulo Profesional
Una vez aprobada la sustentacion, el interesado podra iniciar el tramite 

ante el Decano de su facultad para solicitar la aprobacion del otorgamiento 

del titulo profesional, para lo cual debera adj untar todos los documentos 

requeridos.

17.2.3. Emision de la resolucion que admite el informe de Trabajo de

Suficiencia Profesional

17.2.1. Requisitos de accesibilidad para el Trabajo de Suficiencia Profesional 

Para la obtencion del titulo profesional por esta modalidad, el bachiller debe 

contar con un mlnimo de dos (2) anos de experiencia laboral en su especialidad 

(carrera profesional), debidamente acreditada.

Del Trabajo de Suficiencia Profesional:
La exigencia academica de Trabajo de Suficiencia Profesional (TSP) para la 

obtencion del titulo profesional (numeral 45.2 del artlculo 45 de la Ley N° 30220) 

se da por cumplida con el informe de Trabajo de Suficiencia Profesional (TSP), 

de acuerdo con el perfil profesional.

17.2.2. Presentacion de solicitud para la aprobacion del proyecto del Trabajo 

de Suficiencia Profesional (TSP) y propuesta de asesor
El bachiller presentara una solicitud dirigida al Decano de su facultad para requerir 

la aprobacion del proyecto de Trabajo de Suficiencia Profesional (TSP) y la 

propuesta de designacion de su asesor. Asimismo, se debera incluir al expediente 

el proyecto de Trabajo de Suficiencia Profesional, la carta de aceptacion del 

asesor, el reporte de similitud (originalidad), el reporte de uso de inteligencia 

artificial (ambos emitidos por el asesor), su curriculum vitae descriptive y las 

constancias laborales respectivas. Dicho expediente sera presentado en formato 

digital mediante mesa de partes virtual de su facultad o correo institucional de la 

secretaria del Decanato y sera aprobado mediante Resolucion de Decanato, con 

cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad.

El proyecto del Trabajo de Suficiencia Profesional se admitira mediante 

Resolucion de Decanato, otorgandose un plazo para presentar el informe de

'5/
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asesor.

sesenta (60) di'as calendario como maximo. La redaccion del informe se realizara 

en coordinacion con su asesor y una vez concluida sera presentada al Decano de 

la Facultad correspondiente para su aprobacion.

Ademas, al expediente del informe de Trabajo de Suficiencia Profesional se 

debera incluir la carta de aceptacion del asesor, el reporte de similitud 

(originalidad), el reporte de uso de inteligencia artificial, ambos emitidos por el

17.2.6. Revision y subsanacion de observaciones del informe de Trabajo de

Suficiencia Profesional

17.2.5. De la designacion del asesor y cl jurado evaluador

Mediante Resolucion de Decanato, se designara al asesor y a los miembros del 

jurado. Posteriormente, el Decanato remitira el expediente del informe del Trabajo 

de Suficiencia Profesional a los miembros del jurado y les enviara la notificacion 

formal de la resolucion en un plazo maximo de dos (2) dias habiles, via correo 

institucional.

El jurado evaluador dispondra de quince (15) dias habiles para enviar su 

conformidad o no conformidad al bachiller via correo institucional, de darse la no 

conformidad, se notificaran mediante un informe detallado de las observaciones. 

Una vez notificado, este contara con diez (10) dias habiles para subsanar las 

observaciones, si las hubiera, con el apoyo de su asesor. Posteriormente, las 

correcciones se remitiran al jurado en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles 

para su conformidad e informe. Con la conformidad del jurado, se informara a la

I47

17.2.4. Designacion de los jurados

El Decano de la Facultad remitira el expediente a la Direccion de la Escuela 

Profesional en un plazo maximo de dos (2) dias habiles. Esta Direccion derivara 

el expediente a la Comision de titulacion por Trabajo de Suficiencia Profesional. 

Posteriormente, el Director de Escuela contara con (3) dias habiles para proponer 

a los miembros del jurado (presidente, secretario y vocal), quienes deberan 

pertenecer a la carrera profesional o estar vinculados al Trabajo de Suficiencia 

Profesional. Finalmente, la propuesta se elevara al Decanato para su ratificacion, 

con cargo a dar cuenta en Consejo de Facultad.
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Direccion de la Escuela Profesional de la Facultad que el informe esta expedite 

para su sustentacion. Finalmente, dicha unidad programara la fecha, hora y lugar 

del acto de sustentacion en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles.

17.2.8. De la desaprobacion de la sustentacion del informe de Trabajo de 

Suficiencia Profesional (TSP)
Si el bachiller desaprueba la sustentacion del informe de trabajo de suficiencia 

profesional, se seguiran los siguientes supuestos:

• En caso de desaprobar la defensa del informe de Trabajo de Suficiencia 

profesional, el presidente del jurado remitira el acta correspondiente a la 

Direccion de la Escuela Profesional, a fin de programar la nueva fecha y hora 

de la sustentacion dentro de un plazo maximo de dos (2) meses despues del 

acto de desaprobacion.

17.2.7. Sustentacion del informe de intervenciones de Trabajo de Suficiencia

Profesional
El jurado estara a cargo de la sustentacion, que consistira en la exposicion del 

informe de Trabajo de Suficiencia Profesional (TSP) y la respectiva ronda de 

preguntas y respuestas. Al concluir el acto, el jurado deliberara de forma reservada 

para asignar la calificacion respectiva y redactar el acta de sustentacion, 

empleando la escala vigesimal de 00 a 20 puntos, sin decimales, bajo los 

siguientes criterios:

• Aprobado con excelencia: De 19 a 20

• Aprobado con mencion: De 17 a 18

• Aprobado: De 14 a 16

• Desaprobado: 13 o menos puntos.

Luego de la deliberacion, se invitara al bachiller a reingresar a la sala para 

escuchar la lectura del acta de sustentacion por parte del secretario.

En caso de inasistencia a la sustentacion, se redactara un acta de inconcurrencia y 

comunicara a la Direccion de la Escuela Profesional para su reprogramacion, en 

coordinacion con el bachiller, en un plazo no mayor a treinta (30) dias habiles.
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17.3. Otras modalidades
La exigencia academica de otras modalidades para la obtencion del tltulo 

profesional (numeral 45.2 del artlculo 45 de la Ley N.° 30220) se da por cumplido 

con la presentacion de algunos de los trabajos academicos como la publicacion de 

artlculos cientfficos en revistas indizadas como Scielo y otras de igual o mayor 

impacto o registro de patentes.

17.2.9. Emision de la resolucion que aprueba el informe de Trabajo de

Suficiencia Profesional

17.3.1. Requisites de accesibilidad
Pueden optar por esta modalidad los bachilleres de las carreras profesionales 

acreditadas de la UNASAM.

Concluida la sustentacion, el presidente del jurado remitira el acta de 

sustentacion y el expediente a la Direccion de la Escuela Profesional de la 

Facultad. Posteriormente, esta Direccion lo elevara al Decanato para la 

aprobacion del informe de Trabajo de Suficiencia Profesional mediante 

Resolucion de Consejo de Facultad.

mW

17.3.2. Presentacion de la solicitud para la aprobacion de trabajos 

academicos (otras modalidades)
El bachiller presentara una solicitud dirigida al Decano de su facultad para 

requerir la aprobacion de su trabajo academico (otras modalidades). Asimismo, 

se deberan incluir al expediente la carta de aceptacion de la publicacion o el .

• En caso de desaprobar la defensa del informe de Trabajo de Suficiencia 

Profesional (TSP), por segunda vez, el bachiller debera iniciar un nuevo 

informe de Trabajo de Suficiencia Profesional (TSP).

• Una vez realizadas las observaciones al informe de Trabajo de Suficiencia 

Profesional, el jurado evaluador no podra realizar nuevas observaciones.

• El jurado evaluador que no cumpla con los plazos establecidos en el presente 

reglamento sera reemplazado de oficio, a propuesta del Director de Escuela. 

Este incumplimiento constituira un demerito que se registrar^ en su legajo 

personal.
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de cuarenta (40) creditos, asi como la aprobacion de una tesis o un trabajo academico.

Artfculo 21. De la tesis

21.1. De la tesis

Son exigencias academicas para la obtencion del Tltulo de Segunda Especialidad 

Profesional, la licenciatura u otro tltulo profesional equivalente, haber aprobado los 

estudios de una duracion minima de dos semestres academicos con un contenido mlnimo

Asimismo, el Director de Escuela programara la disertacion o presentacion del 

trabajo academico.

CAPITULO III

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL

Articulo 20. De los estudios de Segunda Especialidad Profesional

Las facultades a traves de sus Direcciones de Escuela Profesional promoveran programas 

de segunda especializacion en su area correspondiente, los cuales deberan cumplir 

condiciones basicas de calidad y tener una duracion minima de dos semestres academicos 

con un contenido minimo de cuarenta (40) creditos.

Articulo 18. Exigencias academicas para el Titulo de Segunda Especialidad

Profesional

articulo cientifico indexado o registro de patente, como tambien las respectivas 

evidencias de estos trabajos academicos. Estos documentos seran presentados en 

formato digital mediante mesa de partes virtual de su facultad o correo 

institucional de la secretaria del Decanato.

17.3.3. Emision de la resolucion de aprobacion del trabajo academico

El trabajo academico se aprobara formalmente mediante Resolucion de Consejo 

de Facultad. Con esto se cumple con la exigencia academica establecida para 

otras modalidades estipuladas en el numeral 45.2 del articulo 45 de la Ley N° 

30220, Ley Uni versitaria.

Articulo 19. De la licenciatura u otro titulo profesional requerido para la Segunda 

Especialidad Profesional

Es condicion indispensable poseer la licenciatura u otro titulo profesional equivalente 

para tramitar y otorgar el titulo de Segunda Especialidad Profesional.

■ i—
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21.1.2 Presentacion de solicitud para la aprobacion del proyecto de tesis y 

propuesta de asesor

El estudiante de un programa de Segunda Especialidad Profesional podra 

presentar, en el ultimo semestre, su proyecto de tesis mediante una solicitud 

dirigida al Decanato de su facultad requiriendo la aprobacion de su proyecto de 

tesis. Asimismo, se deberan incluir al expediente el proyecto, la carta de aceptacion 

del asesor, el reporte de similitud (originalidad) y el reporte de uso de inteligencia 

artificial, ambos emitidos por el asesor.

21.1.1 Articulacion curricular de la investigacion en los programas de 

Segunda Especialidad Profesional
Las direcciones de escuela profesional correspondientes deberan incluir un curso 

para la elaboracion o diseno del proyecto de tesis durante el primer semestre, y 

otro para la ejecucion o desarrollo del informe final de tesis en el segundo 

semestre.

21.1.4 De la designacion del asesor y los jurados

Mediante Resolucion de Decanato, se designara al asesor y a los miembros del 

jurado. Posteriormente, el Decanato remitira el expediente del proyecto de tesis 

a los miembros del jurado y les enviara la notification formal de la resolucion 

en un plazo maximo de dos (2) dias habiles.

En la UNASAM, la exigencia academica de tesis para la obtencion del Titulo de 

Segunda Especialidad Profesional (numeral 45.3 del articulo 45 de la Ley N° 

30220) se da por cumplido con el proyecto de tesis e informe final de tesis.

7= BlMS?

21.1.3 Designacion del jurado
El Decano remitira el expediente a la Direccion de la Escuela Profesional en un 

plazo maximo de dos (2) dias habiles. Posteriormente, esta direccion contara con 

tres (3) dias habiles para proponer a los miembros del jurado (presidente, 

secretario y vocal), quienes deberan pertenecer a la carrera profesional o estar 

vinculados al tema de investigacion. Finalmente, la propuesta se elevara al 

Decanato para su ratification.
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21.1.6 Emision de la resolucion que aprucba el proyecto de tesis

El proyecto de tesis para segunda especialidad se aprobara formalmente 

mediante Resolucion de Consejo de Facultad, otorgandose un plazo de ejecucion 

de un minimo de cuatro (4) meses y un maximo de un (1) ano para el desarrollo 

del informe final de tesis, pudiendo prorrogarse por un (1) ano.

21.1.8 Revision, subsanacion de observaciones y programacion de la 

sustentacion del informe final de tesis

El Decanato remitira el expediente al jurado, en un plazo no mayor a dos (2) dias 

habiles. El presidente coordinara con los miembros del jurado las observaciones 

al informe final de tesis, notificandolas al egresado de la Segunda Especialidad 

Profesional dentro de los quince (15) dias habiles siguientes. El egresado 

dispondra de diez (10) dias habiles, contados a partir de la notificacion, para

21.1.7 Presentacion de solicitud para la aprobacion del informe final de tesis

El egresado de un programa de Segunda Especialidad Profesional presentara una 

solicitud dirigida al Decanato de su facultad para requerir la aprobacion de su 

informe final de tesis. Asimismo, se deberan incluir al expediente el informe, la 

carta de conformidad del asesor, el reporte de similitud (originalidad), el reporte 

de uso de inteligencia artificial, la Resolucion de Decanato que designa al asesor, 

al jurado evaluador y la Resolucion de Consejo de Facultad que aprueba el 

proyecto de tesis. Dichos documentos seran presentados en formato digital 

mediante mesa de partes virtual de su facultad o correo institucional de la 

secretaria del Decanato.

21.1.5 Revision y subsanacion de observaciones del proyecto de tesis

El jurado evaluador dispondra de quince (15) dias habiles para enviar sus 

observaciones al estudiante de Segunda Especialidad Profesional. Una vez 

notificado, este contara con diez (10) dias habiles para subsanarlas con el apoyo 

de su asesor. Posteriormente, las correcciones se remitiran al jurado en un plazo 

maximo de cinco (5) dias habiles para su conformidad e informe. Eras obtener 

el visto bueno, el expediente se elevara a la Direccion de la Escuela Profesional 

de la Facultad para tramitar la aprobacion del proyecto de tesis, dependencia que 

lo derivara al Decanato en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles.

cn i rrt Xs' a
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21.1.9 Sustentacion del informe final de tesis

subsanar las observaciones en coordinacion con su asesor. Posteriormente, se 

remitiran al jurado para su conformidad en un plazo no mayor a cinco (5) dlas 

habiles. Con la conformidad del jurado, se informara a la Direction de la Escuela 

Profesional de la Facultad que el informe esta expedite para su sustentacion. 

Finalmente, dicha unidad programara la fecha, bora y lugar del acto de 

sustentacion en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles.

c dis w

El jurado estara a cargo de la sustentacion, la cual consistira en la sustentacion 

del informe final de tesis y las respectivas rondas de preguntas y respuestas. Al 

concluir el acto, el jurado deliberara de forma reservada para asignar la 

calificacion respectiva y redactar el acta de sustentacion, empleando la escala 

vigesimal de 00 a 20 puntos, sin decimales, bajo los siguientes criterios:

• Aprobado con excelencia: De 19 a 20

• Aprobado con mencion: De 17 a 18

• Aprobado: De 14 a 16

• Desaprobado: 13 o menos puntos.

Luego de la deliberacion, se invitara al egresado de la Segunda Especialidad 

Profesional a reingresar a la sala para escuchar la lectura del acta de sustentacion 

por parte del secretario del jurado.

En caso de inasistencia a la sustentacion, se redactara un acta de inconcurrencia 

y se comunicara a la Direction de la Escuela Profesional para su reprogramacion, 

en coordinacion con el egresado de la Segunda Especialidad Profesional, en un 

plazo no mayor a treinta (30) dias habiles.

UNASAM

"1

21.1.10 De la desaprobacion de la sustentacion del informe final de tesis

Si el egresado de Segunda Especialidad Profesional desaprueba la sustentacion 

del informe final de tesis, se seguiran los siguientes supuestos:

• En caso de desaprobar la defensa del informe final de tesis, el presidente del 

jurado remitira el acta correspondiente a la Direccion de la Escuela 

Profesional, a fin de programar la nueva fecha y hora de la sustentacion dentro 

de un plazo maximo de dos (2) meses despues del acto de desaprobacion.

• En caso de desaprobar la defensa del informe final de tesis por segunda vez, 

el egresado de la Segunda Especialidad profesional debera iniciar un nuevo
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Articulo 23. De las invcstigaciones

21.1.11 Emision de resolucion que aprueba el informe final de tesis
Una vez concluida la sustentacion, el presidente del jurado remitira el acta de 

sustentacion y el expediente del informe final de tesis a la Direccion de la 

Escuela Profesional de la Facultad. Luego, esta unidad elevara el expediente al 

Decanato para su aprobacion formal mediante la Resolucion de Consejo de 

Facultad.

CAPITULO IV
DE LOS GRADOS ACADEMICOS DE MAESTRO Y DOCTOR

proceso de investigacion, el cual incluye la presentacion de un nuevo proyecto 

de tesis y su respective informe final.

TITULO IV

DE LAS INVESTIGACIONES, ASESORIAS Y JURADOS

a

Articulo 22. De los grades academicos
Los grades academicos de maestro y doctor se regiran, de manera complementaria, por 

la normativa de la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional Santiago Antunez de 

Mayolo. Especificamente, se consideran el Reglamento General y la Directiva para la 

obtencion de dichos grados, ' aprobados mediante las Resoluciones de Consejo 

Universitario N° 193-2026-UNASAM y N° 194-2026-UNASAM, respectivamente. 

Asimismo, este marco legal incorpora todas las modificaciones y disposiciones 

complementarias orientadas a optimizar la gestion de los grados academicos en la Escuela 

de Postgrado.

22.1. Obtencion de grados
La exigencia academica para la obtencion del grade de maestro y doctor (numeral 45.4 y 

45.5 del articulo 45 de la Ley N.° 30220, respectivamente) se da por cumplida con la 

presentacion de una tesis o trabajo academico, para el grado de maestro; y una tesis final 

de maxima rigurosidad academica para el grado de doctor, las mismas que seran 

presentadas en formate digital por mesa de partes virtual de la Escuela de Postgrado o 

correo institucional de la secretaria de la Escuela de Postgrado.
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Artkulo 24. De las asesorias

Articulo 25. De los jurados
El jurado estara integrado por tres docentes ordinarios. Quien preside sera el docente de 

mayor precedencia. Los miembros del jurado seran seleccionados segun los siguientes 

cri terios:

Asimismo, no podran ser miembros del jurado evaluador del proyecto de tesis e informe 

final de tesis:

Las asesorias mencionadas en este reglamento seran aceptadas siempre que el docente 

ordinario este adscrito al departamento academico respectivo y cuente con la especialidad 

o experiencia en la linea de investigacion. Asimismo, las asesorias para la obtencion del 

grado de bachiller y del titulo profesional seran gratuitas.

• Grado academico y titulo profesional del docente. Incluye doctorado, maestria, 

segunda especialidad profesional, entre otros.

• Capacitaciones y formacion continua. Incluye diplomados, cursos, talleres, etc.

• Experiencia del docente de trabajos afmes al tema y especialidad.

• Area academica relacionada con el tema.

• El rector y vicerrectores,

• Los docentes que esten con licencia sindical, por estudios, ano sabatico y sin goce de 

haber. Excepcionalmente, podran participar siempre y cuando soliciten la suspension 

temporal de su licencia.

• Los docentes que tengan parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y 

segundo de afinidad con el interesado y entre los miembros del jurado evaluador.

TITULO V 
REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS Y 

TITULOS PROFESIONALES

UNAS<j

Las investigaciones conducentes a la obtencion de grados academicos y tltulos 

profesionales en la UNASAM estaran alineadas estrictamente con las lineas y subllneas 

de investigacion de cada carrera profesional o programa academico. Asimismo, su 

proposito debe orientarse a la generacion de conocimiento y la resolucion de 

problematicas en los ambitos local, regional, nacional e internacional.
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26.1.
26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

26.6.

26.7.

26.8.

o

27.1.
27.2.

27.3.

27.4.

Constancia de practicas preprofesionales expedida por la Direccion de la Escuela 

Profesional respectiva.

Proyecto de tesis en formato digital para egresados no incluidos en el beneficio de 

bachillerato automatico. De ser el caso, este debera cumplir con las exigencias y 

formates de la Unidad de Repositorio Institucional. Asimismo, se debe adjuntar 

la Resolucion de Consejo de Facultad que aprueba dicho proyecto.

Certificado legalizado, a nivel basico, de un idioma extranjero (de preferencia 

ingles o una lengua nativa).

Copia simple del DNI (ampliado al 150 %).

Constancia de fecha de primera matricula, expedida por el Director de la Escuela 

Profesional Correspondiente.

Constancia de egresado, expedida por el Director de la Escuela Profesional 

Correspondiente.

Tres (03) fotografias de frente, tamano pasaporte, a colores, con fondo bianco, con 

traje formal (saco oscuro, blusa o camisa blanca). Para el caso de caballeros, 

corbata oscura.

Copia simple del grado academico de bachiller.

Informe final de tesis en formato digital (conforme a las exigencias y formates de 

la Unidad de Repositorio Institucional), acta de sustentacion y resolucion del

Articulo 27. De los requisites para la obtencion del titulo profesional
Solicitud dirigida al Decano de la Facultad correspondiente.

Copia simple de certificado de estudios, expedida por la Direccion General de 

Asuntos Academicos de la UNASAM.

26.10. Declaration jurada dispuesta por la SUNEDU con Resolucion Directoral N' 

0007-2025-SUNEDU-DS-DIRGRATU (lengua materna).

26.11. Recibo de pago por derecho de grado academico de bachiller, realizado en 

tesoreria de la UNASAM u otras modalidades de pago permitidos.

26.12. Otros requisitos normados por las facultades (considerando la simplification 

administrativa).

Articulo 26. De los requisitos para la obtencion del grado academico de bachiller

Solicitud dirigida al Decano de la Facultad correspondiente.

Certificado de estudios original, expedida por la Direccion General de Asuntos 

Academicos de la UNASAM.
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27.6.

27.7.

27.8.

28.1.
28.2.

28.3.

28.4.

28.5.

28.8.

sl
Articulo 28. De los requisites para la obtencion del titulo de segunda especialidad 

profesional
Solicitud dirigida al Decano de la Facultad correspondiente.

Copia simple de la licenciatura u otro titulo profesional equivalente.

Informe final de tesis en formato digital (conforme a las exigencias y formates de 

la Unidad de Repositorio Institucional), acta de sustentacion y resolucion del 

Consejo de Facultad que aprueba dicho informe.

Copia simple de certificado de estudios, expedida por la unidad organica 

competente de la UNASAM.

Copia de certificado legalizado, a nivel basico, de un idioma extranjero (de 

preferencia ingles o una lengua nativa).

28.6. Copia simple del DNI (ampliado al 150 %).

28.7. Tres (03) fotografias de frente, tamano pasaporte, a colores, con fondo bianco, con 

traje formal (saco oscuro, blusa o camisa blanca, para el caso de cabaleros corbata 

oscura).

Recibo de pago por derecho de segunda especialidad profesional, realizado en 

tesoreria de la UNASAM u otras modalidades de pago permitidos.

Consejo de Facultad que aprueba dicho informe. Para la modalidad de Trabajo de 

Suficiencia Profesional, se enviara en formato digital el informe de intervenciones 

(considerando, de corresponder, las exigencias de la Unidad de Repositorio 

Institucional), junto con la resolucion del Consejo de Facultad que aprueba el 

primero, el acta de sustentacion del segundo y la resolucion del Consejo de 

Facultad que aprueba este ultimo. En el caso de otras modalidades, como el 

Trabajo Academico, se adjuntara un ejemplar de este y la resolucion del Consejo 

de Facultad que aprueba su aporte a la sociedad y a la academia.

27.5. Copia simple del DNI (ampliado al 150 %).

Tres (03) fotografias de frente, tamano pasaporte, a colores, con fondo bianco, con 

traje formal (saco oscuro, blusa o camisa blanca, para el caso de cabaleros corbata 

oscura).

Recibo de pago por derecho de titulo profesional, realizado en tesoreria de la 

UNASAM u otras modalidades de pago permitidos.

Otros requisites normados por las facultades (considerando la simplificacion 

administrativa).
Nr
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TITULO VI

Artkulo 29. Del procedimiento

Una vez emitida dicha resolucion, el Decanato elevara los expedientes al Rectorado, 

dentro de un plazo maximo de dos (2) dlas habiles, para su incorporacion en la agenda 

del Consejo Universitario, organo encargado de conferir los grades academicos y titulos 

profesionales mediante la resolucion correspondiente.

Seguidamente, la Direccion de la Escuela Profesional remitira la documentacion al 
consejo de facultad, dentro de un plazo maximo de dos (2) dias habiles, para la aprobacion 

del grado academico o titulo profesional mediante la resolucion correspondiente.

DEL PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE GRADOS 

ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Finalmente, los diplomas seran refrendados con las firmas del Rector, el Secretario(a) 

General, Decano y el Director de Escuela de Postgrado. Una vez firmados, se remitiran a 

la SUNEDU para su inscripcion en el Registro Nacional de Grados y Titulos, y se pondran

Posteriormente, los expedientes seran remitidos a la Unidad de Grados y Titulos de cada 

facultad, en un plazo maximo de un (1) dia habil. Esta area contara con hasta tres (3) dias 

habiles para su revision. De existir observaciones, se coordinara la subsanacion 

directamente con los interesados en un plazo de hasta dos (2) dias habiles. Una vez 

conclujda la revision y verificado el cumplimiento de las exigencias academicas y 

requisites, el Director de la Unidad de Grados y Titulos emitira un informe al Director de 

Escuela de la facultad, en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles. Este, a su vez, en el 

plazo de un (1) dia habil, elevara al Decano para su aprobacion respectiva en Consejo de 

Facultad.

El tramite para la obtencion de grados academicos y titulos profesionales se inicia en la 

secretaria del Decanato de la facultad correspondiente, con la presentacion de los 

requisites establecidos.

UNAShM

;■ § m 1k 

wW NGyrufiTvx

28.9. Otros requisites normados por las facultades (considerando la simplificacion 

administrativa).
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TITULO VII

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

Tcrcera.

Sexta.

El presente reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacion 

mediante Resolucion de Consejo Universitario. Asimismo, el plazo otorgado para la 

inclusion de los cursos de investigacion a los que hace referenda el presente reglamento 

se incluira a la brevedad posible en los planes de estudio de cada carrera profesional.

Quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan a lo establecido en 

el presente reglamento.

a disposicion del graduado o titulado en un plazo no mayor a cuarenta y cinco (45) dias 

habiles.

Segunda. - Cualquier asunto no previsto en este reglamento sera resuelto por el Consejo 

de Facultad, el Consejo de la Escuela de Postgrado o el Consejo Universitario, de acuerdo 

con sus respectivas competencias.

Quinta. - Se dispone que el numero de asesorados que pueda tener a su cargo cada asesor, 

sera a libre eleccion del mismo.

Se dispone para todos los trabajos de investigacion (proyecto de tesis, tesis y 

trabajo de suficiencia profesional) un maximo de uso de inteligencia artificial (IA) de 

20 %, cuyo reporte se adjuntara al reporte de similitud de turnitin.

Vo

UNASAM
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Primera. - Las Facultades, en uso de su autonomia, podran elaborar sus propios 

reglamentos internes complementarios, asi como los lineamientos y directivas que 

correspondan.
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Anexos:
Anexo 1: Caratula de la tesis y trabajo de suficiencia profesional

Universidad Nacional

Santiago Antunez de Mayolo

Nombre de la Facultad:

Nombre de la Escuela Profesional o programa de segunda especialidad profesional

Titulo de la tesis o trabajo de suficiencia profesional

Para optar

Nombre del titulo profesional

ORCID del asesor: 

Linea y sublinea de investigation (para tesis):

Huaraz, Peru

202

1»OS DEB

Asesor:
Grado academico, nombres y apellidos

Autor/a:
Nombres y apellidos

'unasam
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Anexo 2: Estructura del proyecto de tesis (Cuantitativo)

I.

1.3.

II.

2.5.

2.1.
2.2.
2.3.

3.3.
3.4.

UNASAM
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Planteamiento del problema
1.1. Planteamiento y formulacion del problema
1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo general
1.2.2. Objetivos especlficos
Justificacion

1.4. Importancia
1.5. Delimitaciones del estudio
1.6. Etica de la investigacion
Marco teorico

Antecedentes
Bases teoricas
Definicion de terminos

2.4. Hipotesis
2.4.1. Hipotesis general
2.4.2. Hipotesis especificas
Variables
2.5.1. Operacionalizacion de variables

III. Metodologia
3.1. Enfoque de investigacion
3.2. Tipo

Nivel de investigacion
Diseno de investigacion

3.5. Poblacion y muestra o unidad de analisis
3.5.1. Poblacion
3.5.2. Muestra

3.5. Metodos, tecnicas e instrumentos de recoleccion de dates
3.6. Validez y confiabilidad de los instrumentos
3.7. Tecnicas de procedimientos y analisis de datos

IV. Aspectos administrativos
4.1. Cronograma de actividades
4.2. Presupuesto y financiamiento

V. Referencias
VI. Anexos

6.1. Matriz de consistencia
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Anexo 3: Estructura del proyecto de tesis (Cualitativo)

I.

II.

V.

3.5.
3.6.
3.7.

Planteamiento del problema
1.1. Planteamiento y formulacion del problema
1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo general
1.2.2. Objetivos especlficos

1.3. Justificacion
1.4. Importancia
1.5. Delimitaciones del estudio
1.6. Etica de la investigacion
Marco teorico
2.1. Antecedentes
2.2. Bases teoricas
2.3. Defmicidn de terminos
2.4. Categorias y subcategorias

III. Metodologia
3.1. Enfoque
3.2. Tipo
3.3. Nivel de investigacion
3.4. Diseno de investigacion

Unidad de analisis
Tecnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Tecnicas de procesamiento e interpretacion de datos

IV. Aspectos administrativos
4.1. Cronograma de actividades
4.2. Presupuesto y financiamiento
Referencias

VI. Anexos
6.1. Matriz de consistencia

UNAS**
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Anexo 4: Estructura del informe final de tesis (Cuantitativo)

Los contenidos desde el Capltulo I hasta el final de la tesis se enumeran con numeros arabigos.

INTRODUCCION

Los contenidos de los numerates del 1 al 10 deben enumerarse en romanos, en minuscula.
1. Caratula (segun modelo del Anexo 1)
2. Hoja en bianco
3. Pagina similar a la caratula (incluir el numero de registro de la tesis)
4. Pagina con el nombre completo de los miembros del jurado
5. Paginas con los nombres y apellidos del asesor (otros asesores pueden figurar en el 

agradecimiento)
6. Pagina de agradecimiento (opcional)
7. Pagina con dedicatoria (opcional)
8. Pagina(s) con el indice de todo el contenido de la tesis
9. Resumen no mayor a 250 palabras y en tin unico parrafo. Incluir las palabras clave (en otro 

parrafo).
10. Abstract y keywords

2.1. Antecedentes de investigacion
2.2. Bases teoricas
2.3. Defmicion de terminos
2.4. Hipotesis
2.5. Variables

Capitulo III 
METODOLOGIA

Capitulo 11 
MARCO TEORICO

Capitulo IV 
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Presentacion de Resultados
4.2. Prueba de hipotesis
4.3. Discusion
Conclusiones
Recomendaciones
Referencias (Seguir el estilo APA, Vancouver u otro, segun corresponda a cada escuela 
profesional)
Anexos

3.1. Tipo de investigacion
3.2. Diseno de investigacion
3.3. Poblacion y muestra
3.4. Tecnicas e instrumento(s) de recoleccion de datos
3.5. Plan de procesamiento y analisis estadistico de datos

1 I ~~

Capitulo 1
PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento y formulacion del problema
1.2. Objetivos
1.3. Justificacion
1.4. Delimitacion
1.5. Etica de la investigacion (opcional)
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Anexo 5: Estructura del informe final de tesis (Cualitativo)

Los contenidos de los numerales del 1 al 10 deben enumerarse en romanos, en minuscula.

INTRODUCCION

1. Caratula (segun modelo del Anexo 1)
2. Hoja en bianco
3. Pagina similar a la caratula (incluir el numero de Registro de la Tesis)
4. Pagina con el nombre complete de los miembros del Jurado
5. Paginas con los nombres y apellidos del asesor (otros asesores pueden figurar en el 

agradecimiento)
6. Pagina de agradecimiento (opcional)
7. Pagina con dedicatoria (opcional)
8. Pagina(s) con el indice de todo el contenido de la tesis
9. Resumen no mayor a 300 palabras y en un unico parrafo. Incluir las Palabras clave (en 

otro parrafo).
10. Abstract, incluido las keywords
Los contenidos desde el Capitulo I hasta el final de la tesis se enumeran con numeros 
arabigos.

Capitulo III 
METODOLOGIA

Capitulo I
PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento y formulacion del problema
1.2. Objetivos
1.3. Justificacidn
1 -4- Delimitacion
1.5. Etica de la investigacion (opcional)

Capitulo II
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de Investigacion
2.2. Bases teoricas
2.3. Definicion de terminos
2.4. Hipotesis (opcional)
2.5. Categorias y subcategorias

3.1. Tipo de investigacion
3.2. Diseno de investigacion
3.3. Unidad de analisis
3.4. Tecnicas e instrumento(s) de recoleccion de datos
3.5. Procesamiento e interpretacion de datos

Capitulo IV
RESULT ADOS Y DISCUSION

4.1. Presentacion de resultados
4.2. Analisis e interpretacion de datos
4.3. Discusion de resultados
Conclusiones
Recomendaciones
Referencias (Seguir el estilo APA, Vancouver u otro, segun corresponda a cada escuela 
profesional)
Anexos
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Anexo 6: Estructura del informe de trabajo de suficiencia profesional (TSP)

1. Introduccion

6. Recomendaciones

7. Referencias

8. Anexo s

1.1. Contexto general (sector donde desarrolla la institucion o empresa)

1.2. Justificacion de la experiencia profesional (por que es importante documentar y 

analizar la experiencia)

1.3. Objetivos del trabajo de suficiencia profesional

1.3.1. Objetivo general (Demostrar la competencia profesional mediante la 

solucion de un problema)

1.3.2. Objetivos especificos (Pasos necesarios para alcanzar el objetivo general)

2. Aspectos generales de la organizacion

2.1. Perfil de la institucion/empresa (razon social, vision, mision, valores y objetivos 

estrategicos)

2.2. Estructura organica (organigrama general y la ubicacion especifica del area

J donde el bachiller se desempeno)

' 2.3. Descripcion del area de trabajo (funciones principales del departamento o

jefatura donde se ubica la experiencia)

3. Reflexion critica de la experiencia profesional

a) Comprension de la experiencia profesional

b) Analisis de logros

c) Aprendizajes de la experiencia profesional

3.1. Aportes al desarrollo profesional: desafios futures

5. Conclusiones
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